海外教育学院分工会工作

根据海外教育学院、海外合作与交流处的特殊情况，为便于工会活动的开展，经请示校工会，2010年5月新成立了海外教育学院分工会，负责海外学院、海外处的工会工作。经学院全体教职工民主选举，产生了第一任海外教育学院工会主席。
学院分工会自成立以来，在校党委和学院党委的领导下，坚持以党建带工建，工建服务党建，积极开展以创建模范教职工之家为主要内容的创先争优活动，把党工共建创先争优活动融入到各项具体实践中。

1. 开展创建“工人先锋号”活动。努力发挥学院教学、科研、管理等岗位教职工的主力军作用，引导学院教职工立足本职、爱岗敬业，推动校园和谐和学校的快速发展。
2．积极参加校10月开始的学校教职工篮球比赛。来自美国纽约理工学院的外籍教师和中方教师紧密合作、配合默契，奋力拼搏，最终获得了全校第四名的好成绩。此次比赛加深了中美双方教师的友谊，增强了学院教职工的健身意识。

3．做好教职工重大疾病医疗爱心互助金、南京市职工互助互济会的住院医疗保险的宣传工作。

4．扩大工会组织的覆盖面，加强会员会籍的规范管理。新会员入会，恢复填写《入会登记表》，学院分工会、校工会审批程序。

5．加强教代会制度建设，大力推进建立和完善二级教代会制度。根据学校要求，在年底前召开学院二级教代会，促进学校民主管理和建设，努力建设和谐校园。
6．改进自身工作作风，加强自身建设。
